Tips para inspirar
a tus empleados
y empleadas

CREA OPORTUNIDADES PARA EL
CRECIMIENTO PERSONAL
HAZ QUE SU TRABAJO SEA
SIGNIFICATIVO
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HAZ QUE SE SIENTAN
CON SENTIDO DE
PERTENENCIA

EMPODERA, ESCUCHA'Y
TOMA EN CUENTA SUS IDEAS
FOMENTA LA MERITOCRACIA

"Equipos felices,
empresa exitosa”.
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